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Resumen

El articulo analiza la formacion ética en la educacion superior, sus de-
safios y dificultades. Para ello se revisan los diferentes enfoques con
los cuales se ha ensenado la ética en la educacion, llegando hasta
el enfoque de aprendizaje ético que constituye la mirada renovada
respecto de la formacion ética en la educacién superior.

El énfasis del debate esta puesto en un paradigma integral de la
educacion, desde la perspectiva del saber, saber hacer y saber estar.
Asi como en un nuevo rol docente y en la busqueda de estrategias
pedagdgicas para la ensenanza de la ética.

Todo ello con el propésito de desarrollar competencias morales para
el desempeno profesional en el marco del desarrollo social ético
como enfoque de desarrollo econémico y social y por cierto de un
desempeno exitoso en un mundo altamente competitivo, que re-
quiere y demanda personas competentes técnica y moralmente, ca-
paces en consecuencia de enfrentar los dilemas éticos del mundo
contempraneo.

* Trabajadora social, magister en Educacion, docente de la Escuela de Ciencias Sociales, carrera de
Trabajo Social, UCINF.



INTRODUCCION

La educacién moral y la formacién
ética han permitido en la historia de
la humanidad que las sociedades
evolucionen, se desarrollen y logren
importantes transformaciones socio-
culturales. Sin embargo, el pluralismo
propio de las sociedades modernas
y globales instala un escenario ideo-
l6gico y valérico muy diverso, siendo
la educacién moral un aspecto con-
troversial, por cuanto constituye una
manifestacién de esa diversidad vy al
mismo tiempo una busqueda necesa-
ria de consenso al momento de en-
frentar la formacién ética profesional.

La educacién en nuestro continente
presenta grandes diferencias respecto
a la equidad en la calidad de la edu-
cacion, siendo el meollo del asunto
ya no el acceso a mayores niveles de
escolaridad sino a tener y consolidar
una educacién de calidad.

Si esta educacién de calidad la enten-
demos como una formacién integral
(cognitiva, social, personal, valdrica,
vocacional) existe en nuestra realidad
nacional y latinoamericana no sélo in-
equidad en la distribucion del cono-
cimiento sino ademas "“inequidad en
la distribucién de la ética”. Es decir, la

formacién personal, social y valdrica,
referida a la formacion transversal de
la educacion, estd mayoritariamente
presente en aquellos establecimien-
tos educacionales en que existe un
proyecto educativo que se interesa
explicitamente por esa formacién in-
tegral, y habitualmente sucede que
estos establecimientos pertenecen a
la educacién escolar privada. En con-
secuencia, la educacion superior here-
da las diferencias desde las cuales se
debe iniciar un proceso formativo en
que se pretende construir un capital
humano dotado de los conocimien-
tos y las competencias necesarias, es
decir, con capacidad de liderazgo,
proactivo, capaz de trabajar en equi-
po, creativo, cooperativo, tolerante y
todas esas cualidades que se sefialan
reiteradamente como parte de un
profesional moderno y competente.

A partir de lo anterior, este articulo
aborda este desafio de la educacion
superior desde el enfoque de apren-
dizaje ético’, como una alternativa de
formacién de profesionales en el mar-
co del desarrollo de competencias
morales que les permitan a los futuros
profesionales enfrentar los dilemas
éticos propios de la sociedad global y
especificamente de su quehacer pro-
fesional.



Necesidad de formacion ética en la
educacion superior

De acuerdo con la literatura tradicio-
nal, la ética profesional pretende de-
sarrollar una cierta sensibilidad y, por
sobre todo, la voluntad para que al
actuar en los contextos laborales, el
profesional lo haga por intereses de
la comunidad profesional y de la so-
ciedad a la cual forma parte. En este
sentido, la ética profesional ha sido
ensefiada como el aprendizaje de un
coédigo deontolégico propio de la
profesion.? En este sentido, el actuar
profesional se cifle a un conjunto de
principios que lo rige, transforman-
dose en una ética normativa. Esta
tradicion obedece a la idea enraizada
de que los jovenes ingresan a la edu-
cacion superior con una formacion
moral terminada, tal como lo sostie-
nen la teoria psicoanalitica de Freud,
la teoria del desarrollo evolutivo de
Ericsson y la teoria del desarrollo
cognitivo de Piaget.

En todas ellas se distinguen una se-
rie de estadios en que el desarrollo
moral sucede como consecuencia de
procesos de socializacion legitimados
en contextos y sistemas culturales. En
consecuencia y para esta perspectiva,
la educacion moral no es preocupa-

cion de la educacion superior sino de
la etapa escolar.

Asi entonces, el limitar la formacion
ética de los profesionales al aprendiza-
je de un cédigo deontoldgico puede
presentar riesgos de dogmatizacion y
de una racionalidad inconsciente de
si misma. Entendida asi, la formacién
de la ética coarta la capacidad de re-
flexion, anélisis deductivo, argumenta-
cion, discurso tedrico y comprension
critica de los problemas éticos.

La ensefianza de la ética, como una
asignatura mas del curriculum y de
caracter obligatoria, implica enten-
der el “saber o querer estar” como
un momento especifico dentro del
proceso formativo y no como una di-
mensioén transversal de éste, es decir,
presente en todo el curriculum y en
todas las instancias pedagdgicas. La
argumentacién de la necesidad de
formacién ética en el mundo actual
obedece a diversos factores, siendo
a mi juicio los mas relevantes los si-
guientes:

* La ciencia ha tenido y esta tenien-
do un desarrollo sin precedentes.
Su neutralidad es puesta en tela
de juicio, al menos como fue con-
cebida fundacionalmente por el



positivismo. Hoy se sostiene que
la ciencia no es neutra en sus usos
y tampoco en sus medios. En con-
secuencia, la ética debe guiar la
ciencia para evitar asi que los in-
tereses valorativos del ser humano
manipulen la realidad en perjuicio
de otros seres humanos. En este
mismo sentido, el siglo XXI requie-
re aclarar dilemas éticos de la vida
humana tales como los avances en
biomedicina y tecnogenética, de
ahi que se hable de bioética.

La supremacia del sistema de mer-
cado implica que el valor de las
cosas esté determinado por la ley
de la oferta y la demanda, presen-
tandose con ello el riesgo de una
economia inhumana, en tanto el
acceso a bienes y servicios esta
condicionado por los niveles de
ingresos y no necesariamente por
las necesidades de acceso. En ese
sentido, la inequidad histérica en
la distribucion del ingreso genera
una discusion no soélo al interior de
la disciplina econémica sino de las
ciencias en general, por cuanto re-
mite a una discusion en el plano de
lo ético y lo técnico.

La celeridad de los cambios so-
ciales demuestra que la educacion

escolar no puede proporcionar
todo lo necesario o al menos im-
prescindible para un razonamien-
to moral que enfrente la creciente
complejidad de la vida social, sien-
do necesarios otros conocimientos
o capacidades que se adquieren
necesariamente en otra amplia
gama de contextos.

La globalizacién como proceso so-
cial, cultural y econémico nos co-
necta con realidades simultaneas y
con consecuencias sistémicas que
expresan la diversidad moral en la
cual el mundo se desarrolla, diver-
sidad desde la cual se deben ade-
mas enfrentar los problemas éticos.
En este sentido, la legislacién no
puede considerar o prever todos
los dilemas éticos que pueden sur-
gir o plantearse en la convivencia
social, siendo necesaria una forma-
cion moral que permita enfrentar-
los. La diversidad de sistemas mo-
rales que exhibe el mundo actual
dificulta el consenso ético frente a
aquellos temas que involucran una
posicion valodrica.

La universalizacion de la demo-
cracia como sistema de gobierno
demanda a las sociedades la prac-
tica de ciertos valores asociados al



éxito de este sistema, es decir, plu-
ralismo, diversidad, tolerancia, res-
peto, igualdad de oportunidades,
probidad, transparencia, aspectos
que deben no sélo practicarse sino
consolidarse. De alli el desafio de
los Estados de consolidar la demo-
cracia a través de declaraciones de
principios que guien el accionar del
ejercicio de los gobiernos. Sin duda
que para lograr tan anhelada con-
solidacion es necesario disponer de
un capital humano de sélida educa-
cion moral y formacion ética.?

Todos los profesionales requieren
lealtad con su quehacer a través de
un conjunto de normas que defi-
nen y califican la practica y las rela-
ciones profesionales dentro de un
marco regulador.

La creciente profesionalizacion de
la vida social, es decir, la prolon-
gacion respecto de la cantidad de
horas al dia que las personas dedi-
can a su profesién, y que por con-
siguiente se instalan en el espacio
publico con limites difusos respec-
to del mundo privado, expone a
los profesionales a una evaluacion
permanente de su desempeno téc-
nico y ético. De esta forma el tiem-
po que los seres humanos estan

expuestos a decisiones de caracter
ético es mayor que antes, lo cual
requiere de solidas formaciones

morales para enfrentarlas.

* Los altos niveles de competitividad
del capital humano, como resultado
de los crecientes niveles de espe-
cializacion, presentan un escenario
en el que la calidad del desemperio
profesional se mide no sélo por el
conocimiento sino que cada vez se
hace mas importante la calidad en
el desempefio de las competencias
blandas, situadas en el saber estar.
Con ello se pretende establecer una
diferenciacion en la calidad del ca-
pital humano basada en una sdlida
formacion ética, la que en definitiva
haga la diferencia.

Desarrollo de competencias morales
en la educacion superior

Existen investigaciones del desarro-
llo moral, tal como lo senala Oraisén
(2001), que advierten respecto a su
continuidad en la etapa adulta, resig-
nificando la importancia que ofrece el
espacio universitario para contribuir a
ello.

Es precisamente Kohlberg® con la
teorfa del desarrollo de la conciencia



moral, quien advierte acerca de la
continuidad del desarrollo moral sos-
tenido, basado en la creencia respec-
to de la validez de los principios mo-
rales universales y en la voluntad de
comprometerse con ellos, cuestién
que como seres racionales algunos
logran incluir en sus estructuras de
pensamiento y accion. Sin embargo,
esta teoria continta siendo lineal en
su concepcién, dado que establece
una secuencia de estadios invariantes
y no contempla la dimensién socio-
constructivista de la moral.

Asi por ejemplo, se ha establecido una
importante relacion entre el desarrollo
de competencias morales y cantidad y
calidad de la educacién recibida. Di-
cho en otras palabras, mientras mas
permanece un sujeto en el sistema
educativo formal mas posibilidades
tiene de avanzar en su desarrollo y
crecimiento moral, siempre que esa
educacion haya sido de calidad.® A
saber, un desarrollo integral que invo-
lucra sincrénicamente las capacidades
cognitivas, técnicas y morales.

Teniendo presente la relevancia que
tiene la educacion superior en el de-
sarrollo moral, es posible entonces
hablar de desarrollo de competen-
cias morales. Para ello es importante

aclarar que los propdsitos en esta eta-
pa aluden a potenciar estructuras de
pensamiento y por cierto de accién
posconvencionales.” Oraisén (2001)
senala, entre otras, que las competen-
cias morales a desarrollar son: el juicio
critico, el discurso argumentativo y el
razonamiento intersubjetivo.

En consecuencia, la universidad se
transforma en un espacio de aprendi-
zaje ético, tal como lo senalan Mar-
tinez y Buxarrais (2003), cuyo énfasis
esta no solo en la formacién deonto-
l6gica del futuro profesional sino en
un proceso de continuo mejoramiento
de su formacién personal, ética y mo-
ral. Para ello, |a ética profesional debe
propiciar una apropiacioén reflexiva y
critica de los valores y principios pro-
fesionales, promoviendo la practica
de los valores éticos de su profesion y
el compromiso con la sociedad de la
cual es parte.

Por su parte, la sociedad de la infor-
macién ha desechado la imagen tra-
dicional del profesional acumulador
de conocimientos que desempefa
funciones predecibles y conocidas
dentro de un marco ético regulador
de escaso dinamismo. Por el contra-
rio, la formacion del profesional del
siglo XXI exige una construccién au-



téonoma y al mismo tiempo estratégi-
ca de su conocimiento, asi como un
actuar libre, responsable y compro-
metido en tanto ciudadano global.
La imagen del profesional que re-
quiere la sociedad de hoy obedece
a un ciudadano global,® en constante
movimiento, capaz de integrar conti-
nuos procesos de aprendizajes y de
aprehender proactivamente. Capaz
de tomar decisiones que eviten los
subjetivismos radicales y dogmaticos
conducentes a profundas divisiones
del entendimiento racional. De este
modo, se trata de un sujeto que re-
flexiona criticamente frente a los retos
personales, teniendo conciencia de
las consecuencias de sus decisiones,
especialmente cuando involucran a
otros seres humanos.

Es asi como el enfoque de aprendi-
zaje ético promueve un modelo de
profesional que se fundamenta en la
perspectiva socioconstructivista de
la educacion, en tanto el proceso de
desarrollo de la persona es un autén-
tico proceso de construccién personal
que se genera en el marco de con-
sensos reconocidos por sociedades
democréticas y plurales. Se trata de
un proceso guiado por valores histo-
ricamente construidos y socialmente
aceptados. Tal es el caso de la Con-

vencion y Declaracion de Derechos
Humanos, un ejemplo claro de con-
senso ético-social.

En este sentido, la incorporacién de
la ética en la educacion superior no es
s6lo una cuestion de buenas intencio-
nes sino de eficacia y excelencia en la
formacion de los futuros profesiona-
les para insertarse en contextos diver-
sos y plurales, cultural y éticamente
(Martinez y Buxarrais, 2001). Se trata
de una socioconstruccién de la perso-
nalidad moral del sujeto, orientada a
alcanzar mayores niveles de felicidad’
y equidad en su vida profesional, per-
sonal y ciudadana, que se traduce en
el desarrollo de competencias mora-
les que lo hagan posible.

Para ello, la funcién docente al inte-
rior de los sistemas educativos forma-
les implica asumir un rol crucial. Expli-
citar los fines de aprendizaje éticos y
los medios para su consecuciéon son
definiciones ineludibles. Este dltimo
aspecto es el que presenta desafios
pedagogicos importantes en cuanto
metodologias que permitan y estimu-
len el logro de competencias morales
en los estudiantes.®

El fin del aprendizaje ético, en tan-
to, esta en que el sujeto moral sea



capaz de construir su propia matriz
de valores y en ella incorpore racio-
nal y reflexivamente su voluntad por
apreciar y denunciar la ausencia de
valores como justicia, igualdad, liber-
tad, solidaridad, respeto, tolerancia
activa y actitud de didlogo. Para ello,
los modelos de imitacién en tanto
fuente de aprendizaje ético deben
ser lo méas reales posibles, de manera
que el conocimiento del mundo esté
mediado por situaciones y/o aconte-
cimientos posibles de vivenciar. “Con
ello se contribuye a mejorar los nive-
les de autoconocimiento, autonomia
y autorregulacion, facilitando la cons-
truccion del yo y la reflexion sociomo-
ral mediante la capacidad de didlogo,
comprension critica y razonamiento
moral” (Buscarais, 2003).

Sin duda que estos procesos son po-
sibles en contextos sociales plurales y
en espacios colectivos. La ética no se
aprehende sin interaccién e integra-
cion social. Precisamente, una de las
criticas en la formacién del ciudadano
del siglo XXl es la ausencia de predis-
posicion para implicarse en proyectos
colectivos, comunitarios o locales. El
foco de la critica estd en la concep-
cion de los proyectos personales, es
decir, desde la capacidad introyectiva
del sujeto, que tiende a privilegiar los

intereses valorativos individuales por
sobre los comunitarios."” Se trata de
formar ciudadanos que éticamente
puedan atender dilemas sociales des-
de su actuar profesional responsable.

Para ello es imperioso que los con-
textos de ensefnaza y aprendizaje es-
tén caracterizados por la presencia de
valores como el rigor, la seriedad, la
duda, la critica y autocritica, la supera-
cién personal, entre otros. Estos seran
siempre éptimos escenarios de apren-
dizaje ético y, en consecuencia, de fo-
mento de competencias morales.

Al respecto, el rol del docente de
educaciéon superior cambia radical-
mente, siendo sustancial las estrate-
gias pedagdgicas y metodoldgicas
que le permitan alcanzar los fines del
aprendizaje ético. Sabido es que el
docente de educacion superior ya no
es concebido como un estoico trans-
misor de conocimientos, sino que se
instala como un potencial modelo de
aprendizaje, en tanto se muestra com-
prometido moralmente con su tarea
formadora, siendo un promotor de
auténticos procesos formativos y guia
en el tratamiento de dilemas éticos
propios de su area de conocimiento,
o relativos a temas socialmente con-
trovertidos vinculados a la ciudadania.



En ese sentido, el aula debe ser un
espacio de debate, critica y reflexion
en un contexto de respeto (Cortina,
1997).

Los recursos o medios pedagogi-
cos apropiados para trabajar con el
enfoque de aprendizaje ético son el
estudio de casos y la técnica de los
dilemas éticos,'? en los que en ambos
es posible entrenar y desarrollar com-
petencias morales en los estudiantes.
Aqui también es valido solicitar a los
estudiantes que elaboren su proyec-
to de vida, es decir, que identifiquen
los valores que guiaran sus propositos
personales y profesionales, estable-
ciendo prioridades, metas, desafios e
identificando fortalezas y debilidades
en el saber, saber hacer y saber estar.

Al respecto, Oser (1985) distingue dos
tipos de competencias: las discursivas
y argumentativas basicas para abor-
dar las controversias que genera el
dilema ético. Estas habilidades se re-
fieren a la forma en que el sujeto es
capaz de comunicar ideas, de com-
prender criticamente, de elaborar los
fundamentos teodricos para el discur-
so argumentativo, de reestructurar
los razonamientos morales luego del
analisis de su propia matriz valdrica.
En esta fase es importante que el

estudiante conozca la diversidad de
teorias éticas existentes como funda-
mento filosdfico al analisis de dilemas
éticos, asi como las reglas para el dis-

curso ético.

En un nivel superior estarian, segun
este autor, las competencias que fo-
mentan un clima moral justo, esto es,
el reconocimiento de una ética social
y del desarrollo de la personalidad
moral a través de la confrontacion
de argumentos morales y del enfren-
tamiento cooperativo respecto de la
forma de enfrentar los dilemas éticos.

Frente a la inequidad en la distribu-
cion de la ética, los jovenes que acce-
den a la educacién superior lo hacen
en su mayoria desprovistos de una
formacion ética clara, intencionada y
con una visiéon de futuro incentivada
desde la etapa escolar. En este sen-
tido, el enfoque de aprendizaje ético
adquiere mayor relevancia como una
responsabilidad social frente a los
procesos formativos.™

CONCLUSIONES

La formacion del capital humano se-
guira siendo el gran desafio del desa-
rrollo econémico y social —por cuan-
to se deposita en él los logros del



progreso— fundado en la calidad de
la toma de decisiones tanto técnicas
como éticas. Este aspecto demanda a
los programas académicos estar a dis-
posicién de las necesidades globales,
resguardando la calidad y discrimina-
cion en el acceso. Ello requerird ne-
cesariamente de un marco regulatorio
internacional para evitar que los ries-
gos superen los beneficios y que las
decisiones que involucran la ética ten-
gan aceptacion en unas sociedades y
rechazos en otras.

En este contexto, la educacion supe-
rior deberéd desarrollar competencias
morales que le permitan al profesio-
nal del siglo XXI enfrentar los dilemas
éticos propios de sociedades plurales,
complejas y afanadas por el progreso.
En ello, la educacion superior tiene
una responsabilidad social intrans-
ferible. Para lograrlo, es relevante el
enfoque pedagodgico que adquirira
la formacion ética, siendo un aspec-
to importante la utilizacion de estra-
tegias metodolégicas que posibiliten
el aprendizaje de competencias mo-
rales.

Por otra parte, la poblacion adul-
ta constituird demograficamente un
porcentaje mayor que la poblacion
joven. Asi, los adultos requeriran prin-

cipalmente de educacién continua,
siendo la formacién ética un aspec-
to que deberd estar permanente y
transversalmente presente, dado que
la profesionalizacion de la vida social
exigird dominio de competencias mo-
rales para enfrentar retos y desafios
innumerables y durante gran tiempo
de nuestras vidas.

En otro dmbito, se sostiene que la
universidad requerira de un nuevo
contrato social que deberd incluir ejes
fundamentales como la formacion
para el desarrollo, la responsabilidad
social de la ciencia y la formacion para
la ciudadania democréatica. La inten-
cién de este nuevo contrato social es
vincular a la universidad con el entor-
no, desde un rol protagénico en to-
dos los quehaceres que ella imparta,
responsabilizdndose de la formacion
cientifica y moral de sus egresados y
de la contribucién ciudadana de estos
profesionales.

Asi se pretende que la universidad
sea una institucion efectivamente al
servicio de la sociedad y protagonista
activa de los procesos de desarrollo
econdémico y social, otorgando res-
puestas efectivas a las paradojas del
progreso. En consecuencia, el capital
humano desde el enfoque del apren-



dizaje ético incorpora de manera im-
portante la formacion integral como
un desafio de calidad y responsabili-
dad de la educacion.

En otro dmbito de desafio ético, la
educacion superior en nuestro pais
debiera hacerse cargo de los temas
que preocupan a la sociedad, per-
mitiendo anticiparse a una manifes-
tacion desbocada. Estos temas son

Notas

diversos, siendo algunos de ellos mas
evidentes a los ojos de la sociedad
contemporanea, como los procesos
migratorios y la consecuente multicul-
turalidad que ello genera en la convi-
vencia social, la crisis energética y las
posibilidades de nuevas fuentes de
energia, los cambios demograficos y
su impacto en las reformas laborales y
previsionales del futuro.

' Este enfoque es el que sostienen los or-
ganismos internacionales, especialmente la
OEA a través de su portal educativo para las
Américas y el Instituto de Estudios Avanza-
dos para las Américas. Se trata de cambiar
el paradigma de la formacion ética tradicio-
nal en la educacién superior, evitando su li-
mitacion a lo exclusivamente deontolégico,
proponiendo un nuevo paradigma centrado
en el desarrollo de competencias morales
que permitan a los futuros profesionales de-
sarrollar la reflexion, la discusion y la resolu-
cién de dilemas éticos propios de su campo
de accién profesional y/o también del con-
texto global en el cual se desarrollara. Este
enfoque de formacion ética en la educacion
superior se inserta en la renovada perspec-
tiva tedrica del desarrollo social hacia el de-
nominado paradigma del desarrollo social
ético, cuya definicion involucra la idea de
un autodesarrollo, basado en el respeto,
tolerancia, solidaridad, justicia, paz, poten-
cialidades y procesos de cada comunidad,
todos ellos valores que inspiran una ética
universal, en tanto valores consensuados

colectivamente y que resisten a la idea de
un desarrollo impuesto desde los modelos
externos. Precisamente, uno de los mayo-
res problemas de los proyectos de desarro-
llo social, que afecta su caracter ético como
su eficacia y sostenibilidad, es “la definicion
vertical predeterminada por parte de los
agentes de desarrollo respecto de las ca-
rencias o necesidades de las poblaciones y
las respectivas soluciones racionales a sus
dificultades” (Vallaeys, 2000). En este sen-
tido, la ética del desarrollo es en si misma
integral e integradora, pues busca que to-
dos los hombres alcancen lo mas humano
en todas sus dimensiones.

2 El coédigo deontolégico se refiere a un
conjunto de normas y reglas que una pro-
fesion debe seguir y aplicar en su ejercicio
profesional. El concepto fue acufado por
Jeremias Bentham, quien alude a la deon-
tologia (o ciencia de la moral) como ambito
de la moral y del ejercicio de la libertad del
hombre de actuar conforme a su concien-
cia.



* Sin duda que existen variados ejemplos en
nuestro continente que aluden a la presen-
cia de corrupcién y a la ausencia de probi-
dad en el ejercicio del poder, especialmen-
te cuando se trata de evaluar el desempefo
del sector publico en las decisiones econo-
micas, politicas y sociales.

* Dentro de estas investigaciones destacan
las de R. Maliandi (2002), G. Lind (1996),
F. Oser y A. Schafli (1985), L. Honnefelder
(1998).

> Kohlberg sostiene que el desarrollo de
principios éticos universales sucede en al-
gunas personas sobre los 18 anos de edad.
Este autor se acerca mas a la idea de conti-
nuidad en el desarrollo moral, vinculandolo
de manera importante a la conciencia que
alcanzan las estructuras de pensamiento y
accion respecto de la existencia de un con-
trato social.

¢ El concepto de calidad en la educacion
es sin duda un debate técnico, politico,
valdrico e ideoldgico, por sefialar algunas
dimensiones relevantes de la discusion. No
obstante y en este contexto, se alude a una
educacién capaz de desarrollar saber, saber
hacer y saber estar, que le permitan al suje-
to vivir una moralidad conciente de si mis-
ma en sociedades altamente complejas.

’ Lo posconvencional se refiere a lo sefala-
do por Kohlberg.

# Morin (1999) habla de ciudadano global o
ciudadania terrestre para referirse a una éti-
ca del género humano. Es decir, una ética
“antropoética” que contempla la triada de
la condicion humana: individuo, sociedad y
especie. Esta es una realidad que estaria en
nuestras mentes en la medida que tomemos
conciencia de ella y que la educacion sea
capaz de promoverla. Alude a promover un

desarrollo humano que considere la diversi-
dad de autonomias individuales, la partici-
pacion en comunidades y la conciencia de
pertenecer a la especie humana.

? Tal como lo sefiala la Etica naturalista de
Aristoteles, el hombre busca el bien supre-
mo de la felicidad, lo que nos hace felices
es una actividad del alma. La ética es conce-
bida como el perfeccionamiento del hom-

bre.

19 Se trata de que el estudiante considere
como ideales un conjunto de valores, sea
capaz de denunciar los contravalores y
construir su propia matriz de valores que le
permita razonar y guiar en pro de la equi-
dad y justicia respecto de la practica que
de ellos se tiene. Finalmente, la intencién
es producir cambios reales o potenciales en
las personas a partir del aprendizaje de va-
lores, desarrollo y mejora de los niveles de
razonamiento moral y aprendizaje de mo-
delos por medio de la imitacion o del relato
(Buscarais, 2003).

" Las investigaciones respecto al capital
social comunitario revelan la tendencia a su
disminucién en el contexto de las socieda-
des globales, fomentandose iniciativas des-
de organismos internacionales como el BID,
CEPAL, OEA, orientadas a fortalecer el capi-
tal social comunitario, recurso considerado
de enorme valor para enfrentar la pobreza,
la delincuencia y, en definitiva, promover la
integracion social.

"2 Un dilema ético es un breve relato oral o
escrito, en el que se plantea una situacion
posible en el ambito de la realidad y con
la presencia de un conflicto a nivel moral
frente al cual se solicita a los estudiantes un
analisis racional del conflicto y de la alterna-
tiva de solucion elegida, dado que la situa-
cion se presenta como una elecciéon disyun-



tiva entre dos Unicas opciones. Los estudios
de casos, por su parte, son historias reales
que necesariamente exhiben un problemay
cuya resolucion permite ejemplificar fines o
propositos valorativos, asi como incentivar
buenas practicas; aqui el docente es quien
promueve el trabajo de discusién, la motiva-
cion, la busqueda de estrategias de resolu-
cion, la creatividad frente a respuestas que
no estan previamente estandarizadas y, en
consecuencia, permite la metacognicion.

"* Al respecto se destaca la iniciativa de la

Universidad de Ciencias de la Informatica,
UCINF, a través del programa Sello Insti-
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